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SOCOTEC OUVRE SON CAPITAL A SES SALARIES EN FRANCE.  
 

 
 Alors que les dispositifs collectifs de partage de la valeur ont été refondus en 

2022 avec la mise en place d’un intéressement et PERECO, SOCOTEC France a 
décidé de renforcer son actionnariat salarié en ouvrant son capital. 
 

 Sursouscrite à 120%, l’augmentation de capital qui leur était réservée a permis à 
40% des salariés de SOCOTEC France d’entrer au capital de leur entreprise et de 
confirmer ainsi leur confiance dans la trajectoire du Groupe. 

 
 SOCOTEC répond aux enjeux du partage de la valeur et poursuit son 

engagement à développer la meilleure Employee Value Proposition (EVP) de son 
secteur. 
 
 

 
Paris, le 23 juillet 2024  
  
SOCOTEC est engagé à offrir à ses salariés la meilleure Proposition de Valeur Employés (EVP : 
Employee Value Proposition) de son secteur. Les salariés reconnaissent l’attractivité de l’entreprise 
en matière sociale, ce qu’ils ont confirmé lors de la 3ème enquête annuelle, laquelle a permis 
d’accorder la certification Great Place To Work aux 12 principaux pays du Groupe, qui concentrent 
75% des effectifs. 
 
Pour Sébastien, DRH du Groupe SOCOTEC : SOCOTEC renforce aujourd’hui son actionnariat 
salarié en ouvrant son capital à ses salariés en France. Sursouscrite à 120%, l’augmentation de 
capital qui leur était réservée a permis à 40% d’entre eux d’entrer au capital de l’entreprise et de 
confirmer ainsi leur confiance dans la trajectoire de notre Groupe. Au-delà de la France, cette 
opération d’ampleur permet de porter de 6% à 25% la proportion de salariés actionnaires du 
Groupe à travers le monde. Face au succès rencontré, l’extension de ce dispositif à d’autres pays 
clés est à l’étude afin d’associer le plus grand nombre à la performance du Groupe SOCOTEC. » 

  
Pour Hervé Montjotin, CEO du Groupe SOCOTEC : « Alors que notre groupe accélère son 
développement et s’engage dans un business plan 2024-2028 ambitieux, soutenu en cela par ses 
actionnaires historiques COBEPA et CD&R, rejoints en avril 2024 par BPI et Mubadala, il nous a 
semblé déterminant d’associer nos collaborateurs à cette trajectoire de croissance. Après 
l’élargissement de la communauté actionnariale de 100 à 400 managers internationaux impliqués 
dans le LBO au printemps dernier, l’opération actionnariat salariés France constituait une étape 
naturelle. Avoir plus de 40 % de salariés français désormais actionnaires, constitue un vrai motif 
de fierté et apporte une dimension humaine supplémentaire à nos ambitions 2028.» 
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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------  
Contact Presse France pour SOCOTEC : TADDEO 

Marie Gesquière - Tél. +33 (0)6 28 22 97 58 – marie.gesquiere@taddeo.fr 

 

À PROPOS DE SOCOTEC 

Au service des entreprises depuis 70 ans, le Groupe SOCOTEC présidé par Hervé Montjotin, a bâti sa 
réputation en tant qu’acteur tiers de confiance dans les domaines de la gestion du risque, de la conformité, 
de la sécurité, de la santé et de l’environnement dans la Construction, les Infrastructures et l’Industrie. 
Garant de l’intégrité, de la durabilité et de la performance des actifs bâtis, SOCOTEC développe une 
offre de services en testing, inspection et certification, depuis le contrôle technique, savoir-faire 
historique du groupe, jusqu’au conseil technique et à la gestion des risques liés aux constructions, 
aux infrastructures et aux installations industrielles. Ses expertises lui permettent d’accompagner ses 
clients des secteurs privé et public tout au long du cycle de vie de leurs bâtiments et équipements afin de 
renforcer leur durabilité. 
N°1 du contrôle construction en France et au Royaume-Uni, N°1 des services géotechniques et du contrôle 
qualité de la construction au Royaume-Uni et en Italie, le groupe est un acteur majeur des services de TIC 
(Testing, Inspection, Certification) dans les secteurs de la Construction et des Infrastructures en Europe et 
aux Etats-Unis. Le groupe SOCOTEC réalise un chiffre d’affaires consolidé de 1,3 milliard d’euros (dont 
54% hors de France) auprès de 250 000 clients. Présent dans 26 pays avec 12.000 collaborateurs, il dispose 
de plus de 250 reconnaissances externes lui permettant d’agir comme tierce partie de confiance dans de 
nombreux projets. En France, il compte plus de 190 implantations réparties sur tout le territoire, 32 centres 
de formation et 17 chantiers écoles dans les métiers de l’inspection et du contrôle technique des installations 
dans la construction, l’industrie et le nucléaire.  

 

Plus d’informations sur www.socotec.fr    
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